EVOLUCION DE LOS CRITERIOS
PARA DETERMINAR EL
DESEMPENO DE LA EMPRESA

permite

l

Obtener informacion
para la toma de

desiciones
3
Tener en cuenta
J ] 1
Criterios de Modo de Extraccion de
evaluacion evaluacién los datos
Obijetivos basicos
1]
! L I ! —
Mejorar la Motivar a los onseguir mejor
Obtener mayor| |Detectar el talento n:
.. y potenciarlo comunicaciéon empleados adecuacion de las pers?nas
rendimiento a su puesto de trabajo

[

Establecimiento
de objetivos

\ Revisar profundamente

Para alcanzar metas se
necesita

ciertos factores

/'

Volumen del trabajo
y calidad del mismo

4

Comunicaciéon
interna y externa

4

Trabajo en

T
4

l

l

equipo

Ejecucion de
proyectos

Factores
individuales

Resultados de la
empresa




